
 
Association Parentale qui accueille et accompagne 1 400 personnes déficientes intellectuelles (enfants et 
adultes) et emploie 780 salariés dans 27 établissements et services, recrute : 

 

Un(e) Psychomotricien(ne) – CDI 17H30 Heures/Semaine 
 

Pour la création de son S.A.M.S.A.H. (Service d’Accompagnement Médico- Social pour Adultes 
Handicapés) de 10 places 
Le SAMO (Service d’Accompagnements en Milieu Ordinaire), Etablissement qui accompagne 75 enfants de 
0 à 20 ans en situation de déficience intellectuelle (dont 15 avec TSA) dans le cadre de son SESSAD et 300 
adultes en situation de déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés dans le cadre de son SAVS, 
son SISEP, ses dispositifs d’accompagnement à la parentalité et à l’emploi. 
 

Raison d’être du poste : En lien avec le(s) médecin(s), la psychologue, l’équipe éducative, le(la) 
psychomotricien(ne) assure la démarche de soins au bénéfice des personnes accompagnées dans le 
respect du projet personnalisé et conformément aux protocoles et à la législation en vigueur. 
 

Missions communes associatives :  
- Contribuer à la sécurité et au bien-être des personnes accompagnées en tous lieux et en toutes 

circonstances. 
- Contribuer aux projets et actions collectives du service, de l’établissement et de l’association. 

 

Missions communes aux postes :  
- Evaluer les besoins de l’adulte au travers de bilan et profils 
- Répondre aux besoins identifiés en proposant des interventions individuelles et collectives 
- Elaborer un projet thérapeutique en lien avec le projet personnalisé de l’adulte 

 

Diplôme :  
- Diplôme d’Etat de Psychomotricien exigé 
- Permis B exigé 

 

Compétences :  
- Compétences en informatique exigées 
- Capacités rédactionnelles et relationnelles 
- Connaissance du handicap intellectuel, des troubles du spectre autistique et troubles associés 
- Maîtrise des bilans 
- Capacité à travailler en équipe et à rendre compte de sa pratique 
- Aptitude à développer une approche positive et constructive de la personne accompagnée 

 

Conditions :  
- Rémunération C.C.N.T. 1966 : coefficient de base 434 points, soit 905.29 € brut par mois/mi-temps, 

(plus si expérience) 
- Poste à pourvoir au 02/01/2023 
- Schéma vaccinal complet contre la COVID 19 obligatoire 
- Application du Ségur et Laforcade selon la législation en vigueur (138€ brut par mois/mi-temps) 

 

Candidature (Lettre de motivation + CV détaillé) 
A adresser à Mr Le Directeur  

A : samo.accueil@papillonsblancs-dunkerque.fr  
Avant le : 01/12/2022 

mailto:samo.accueil@papillonsblancs-dunkerque.fr

