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Offre d’emploi 
Un aide-soignant (H/F) 

 

Association Parentale créée en 1961 qui accompagne 1 400 personnes en situation 

de handicap (enfants et adultes) et emploie 780 salariés dans 27 établissements et 

services, recrute : 

Un aide-soignant (H/F) – En CDI Temps Plein  1 ETP 

A pourvoir au 02 mai 2024 

Le Relais des Moëres, composé du Foyer d’Accueil Médicalisé, du Service d’Activités 
de Jour et de deux services à domicile : « F.A.M à Domicile » et « D.A.S.M.O », 
propose l’accompagnement de façon permanente de quarante-trois personnes 
adultes en situation de handicap intellectuel avec des troubles ou handicaps associés 
et l’accompagnement en journée de six personnes adultes en situation de handicap 
et présentant un Trouble du Spectre Autistique. Une place d’hébergement en accueil 
temporaire existe. 
Le « FAM à domicile » apporte un accompagnement pour cinq à dix personnes. 
Le « DASMO » apporte un accompagnement spécialisé à 8 personnes afin de soutenir 
leur projet de vivre à domicile. 
La VILLA NOVA propose l’accueil de trois personnes au sein d’une habitation 

indépendante dans la volonté de développer la vie en autonomie et l’inclusion.  

Les personnes bénéficient d’un accompagnement le plus constant possible et 

répondant à leurs besoins et à leurs attentes dans les actes de la vie quotidienne, la 

vie sociale et dans les soins médicaux. 

Missions : 

 

 
- En lien avec l’équipe médicale, réaliser la continuité des soins, des protocoles 

médicaux, de l’accompagnement et des rendez-vous médicaux 
- Assurer le bien-être de la personne dans la réalisation des soins : évaluation de la 

douleur, bonne utilisation du matériel de soin 
- Garantir le suivi de l’accompagnement de la personne en élaborant et en 

actualisant quotidiennement le projet personnalisé et de soins 
- Utiliser les règles et les protocoles d'hygiène lors des soins 
- Utiliser les techniques de manutention et les règles de sécurité pour l'installation 

et la mobilisation des personnes accompagnées 
- Respecter le rythme de la personne soignée, ses habitudes, ses valeurs, sa 

responsabilité, sa dignité et son histoire de vie 
- Rechercher, traiter et transmettre les informations pour assurer la continuité des 

soins 
- Communiquer avec les personnes ou leur entourage dans le cadre d'une relation 

d'aide 
 

Profil : 

- DEAS (Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant(e)) exigé 
- Permis B de conduire exigé 

- Accompagner la personne dans les actes de la vie quotidienne : soins d’hygiène et de 
confort, aide aux repas 

- Etablir une relation de confiance, écoute active afin de bien évaluer les besoins de 
la personne 

CDI 

Temps 

Plein 
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- Savoir partager ses observations, ses questionnements et ses éventuelles difficultés 
dans la mise en œuvre du projet de service 

- Connaissance des personnes présentant un handicap intellectuel, handicap associé 
et polyhandicap avec une expérience de 3 ans (appréciée) 

- Aisance relationnelle dans le travail en équipe 
- Savoir organiser son travail en tenant compte de l’équipe 

Respect du secret professionnel 

 

Conditions : 

- CDI, temps plein 1 ETP 
- Rémunération selon la CCN de 1966, indice de base internat : 413 points soit un 

salaire de référence de 1 772.58 € brut (+ si expérience), + indemnité LAFORCADE 
(238€), + indemnité SEGUR (38€) + indemnités Dimanche et jours fériés. 

- Schéma vaccinal complet contre la COVID 19 recommandé 
 

Candidature (Lettre de motivation + CV détaillé) à adresser à : 
Monsieur le Directeur 

FAM et SAJ « Le Relais des Moëres » 
4, rue Charles Nova 59229 TETEGHEM 

Mail : fam@papillonsblancs-dunkerque.fr 
 

A partir de 

2048 € 

Brut / mois 


