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:___?,,Q Offre d’emploi
Papilions Blancs Un agent MHL (H/F)

Association Parentale créée en 1961 qui accompagne 1 400 personnes en situation de
handicap (enfants et adultes) et emploie 780 salariés dans 27 établissements et
services, recrute :

Un agent MHL (H/F) - A pourvoir dés que possible

Le Relais des Moéres, composé du Foyer d’Accueil Médicalisé, du Service d’Activités

CDD 6 de Jour et de deux services a domicile : « F.A.M a Domicile » et « D.A.S.M.O », propose
I'accompagnement de facon permanente de quarante-trois personnes adultes en
mois situation de handicap intellectuel avec des troubles ou handicaps associés et

I'accompagnement en journée de six personnes adultes en situation de handicap et
présentant un Trouble du Spectre Autistique. Une place d’hébergement en accueil
Temps temporaire existe.
Le « FAM a domicile » apporte un accompagnement pour cing a dix personnes.
Le « DASMO » apporte un accompagnement spécialisé a 8 personnes afin de soutenir
leur projet de vivre a domicile.
La VILLA NOVA propose l'accueil de trois personnes au sein d’une habitation
indépendante dans la volonté de développer la vie en autonomie et I'inclusion.
Les personnes bénéficient d’'un accompagnement le plus constant possible et
répondant a leurs besoins et a leurs attentes dans les actes de la vie quotidienne, la
vie sociale et dans les soins médicaux.

Missions :

e  Contribuer a I'amélioration du cadre de vie des personnes dans le maintien de
I’hygiene des locaux

e  Participer au bien-étre des personnes accompagnées en garantissant un lieu
d’accueil agréable a vivre

e  Réaliser I'entretien et le nettoyage des locaux dans le respect des regles
d’hygiene et de sécurité

e  Gestion des produits et de I'’équipement de son secteur de nettoyage

e  Prépare le matériel, les produits nettoyants et balise les zones glissante

e Trie et évacue les déchets courants

e  Controle I'état de propreté des locaux

e Nettoie I'ensemble des surfaces des locaux (sols, mobiliers, vitres, cuisines,
sanitaires ...) mécaniquement ou manuellement avec les produits adaptés

e  Elimine par aération et désodorisation les pollutions des lieux

e Approvisionne les distributeurs (essuie mains, savons, papier toilette ...)

e Controle et suit les stocks (surveille les stocks de produits d’entretien afin
d’éviter les ruptures de stock ...)

e |dentifie les besoins en approvisionnement

e  Etablit les commandes
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Paplllons Blancs

de Dunkerque
Profil :
e CAP en maintenance et hygiene des locaux et expérience professionnelle
dans le nettoyage exigé
e Expérience souhaitée en collectivité a caractére médico-social
e Savoir utiliser les matériels de propreté et connaitre les consignes de sécurité
e Aisance relationnelle aupres de personnes en situation de handicap
e Sensible et motivé aux activités et aux valeurs associatives

Conditions :
e CDD non cadre a temps complet
e Rémunération selon la CCN de 1966
e Schéma vaccinal complet contre la COVID 19 recommandé

Candidature (Lettre de motivation + CV détaillé) avant le 04/04/2025
A adresser au Directeur du Relais des Moéres :
FAM « Le Relais des Moéres » 4, rue Charles Nova 59229 TETEGHEM
fam@papillonsblancs-dunkerque.fr
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