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Offre d’emploi 
Educateur(trice) sportif(ve) 

 

Association Parentale créée en 1961 qui accompagne 1600 personnes porteuses d’un 

trouble du développement intellectuel (enfants et adultes) et emploie plus de 850 

salariés dans 36 établissements et services, recrute : 

Un(e) éducateur(trice) sportif(ve) 
CDI – temps complet aux Centres d’Habitats du Littoral Dunkerquois 

Poste à pouvoir dès le 02 décembre 2026 

Le secteur Habitat et Vie Sociale (HVS) est composé de foyer logement, foyer 

d’hébergement, foyer de vie, foyer d’accueil médicalisé, service d’accueil de jour, 

avec un accompagnement des personnes adultes ayant une déficience intellectuelle, 

troubles psychologiques, trouble du spectre autistique.  

Missions : 

En lien avec la coordonnatrice du service des sports et les équipes pluridisciplinaires 

des établissements, vous aurez pour mission de : 

- Imaginer et animer des activités physiques et sportives adaptées aux 
capacités, aux besoins, aux envies et aux aspirations des personnes 
accompagnées.  

- Construire des projets sportifs individualisés et collectifs, en cohérence avec 
les projets personnalisés et les orientations des établissements et services.  

- Encourager le dépassement de soi, la confiance et l’autonomie, en valorisant 
les potentialités et les réussites de chacun. 

- Favoriser l’inclusion et la citoyenneté en développant l’accès aux pratiques 
sportives, aux équipements et aux activités ouvertes sur l’environnement 
local.  

- Concevoir, organiser et coordonner des événements sportifs, fédérateurs et 
accessibles à tous, et en assurer le suivi.  

- Adapter vos interventions à la diversité des publics, notamment aux 
personnes vieillissantes, présentant des limitations fonctionnelles, des 
maladies chroniques ou des difficultés de participation sociale.  

- Garantir la sécurité, le bien-être et le respect des personnes accompagnées 
dans l’ensemble des activités proposées. 

- Participer activement à la dynamique collective, aux projets socioéducatifs et 
aux actions transversales des établissements, des services et de l’Association.  

 

Profil  

- Titulaire d’un BPJEPS ou d’une licence STAPS 
- Brevet de secourisme exigé 
- BAFA souhaité 

Type de 

contrat 

CDI 

Expérience 

requise 
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- Expérience souhaitée de 3 ans minimum dans le secteur médico-social 
- Capacités de réflexion et d’évaluation des pratiques d’accompagnement dans le 

domaine sportif 
- Force de propositions innovantes 
- Maîtrise des outils et supports informatiques 
- Permis de conduire exigé (des déplacements sont à prévoir sur le Dunkerquois) 
 

Conditions : 

- CDI Non-Cadre Temps complet (35h/semaine),  
- Organisation du travail en semaine 
- Rémunération selon la C.C.N.T 1966 (majorée selon ancienneté) 
- Indemnité Ségur mensuelle de 238 euros bruts pour un temps plein 

 
 

Date butoir pour réception des candidatures : 02/11/2026 
Poste à pourvoir dès le 02/12/2026 

 

Candidature (Lettre de motivation + CV détaillé)  
A adresser à l’attention de Monsieur le Directeur par mail :  

chld@papillonsblancs-dunkerque.fr  
ou par courrier : 

Direction des CHLD 
17 RUE DE LA VERRERIE  

59140 DUNKERQUE 
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